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Découvrez dans ce livret cing cas d’'usage concrets illustrant I'utilisation du module
DMS d’ISIMAN dans des secteurs variés, tels que la banque, I'industrie et les
services.
¢ Gestion centralisée de la documentation qualité
Pilotage de la conformité et gestion des référentiels
Validation et diffusion des documents métiers
Archivage et conservation réglementaire
Acces sécurisé et collaboration sur les documents stratégiques

Ces exemples reflétent les nombreuses possibilités offertes par ISIMAN. Grace a
sa flexibilité et a son large éventail de fonctionnalités, la solution s’adapte
parfaitement aux besoins de gestion documentaire des organisations, quel que soit
leur domaine d’activité.




La plateforme logicielle ISIMAN est un outil low-code concu pour digitaliser les
processus métiers les plus exigeants des acteurs de la banque, de l'industrie (luxe,
offshore, hydrocarbures...), du retail et des administrations publiques. Déployable sur
des environnements IBM i, Power Linux et Windows, elle répond aux besoins des
organisations ayant des exigences élevées en matiére de performance et de pilotage
de leurs activités critiques.

Le module DMS d’ISIMAN Ss’inscrit dans cette approche en offrant une gestion
avancée de la documentation pour garantir la tracabilité, la conformité et
I'optimisation des processus métiers. Il s’intégre aux autres composants de la
plateforme, notamment pour la gestion des risques, de la conformité, des audits et de
la business intelligence, permettant ainsi un pilotage global des documents, actions,
risques et incidents.

Grace a son paramétrage avancé et sa flexibilité, ISIMAN s’adapte aux référentiels et
normes internationales propres a chaque organisation. Que ce soit pour la gestion de
documents stratégiques, le suivi de conformité ou la collaboration sécurisée, le module
DMS d'ISIMAN transforme la gestion documentaire en un véritable levier de
performance.
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Responsable Qualité (Editeur)

Personnage : Anne, Responsable Qualité chez un industriel. Son role est crucial pour
maintenir les certifications ISO et garantir la conformité des processus lors des audits
externes.

Contexte : L'entreprise doit préparer un audit de renouvellement de certification ISO
9001 prévu dans trois semaines. Anne doit centraliser et organiser les documents
nécessaires pour démontrer que les processus métiers respectent les exigences
normatives.

1.Consultation du tableau de bord centralisé
Anne commence sa journée en accédant a son tableau de bord centralisé via la
plateforme DMS. Elle utilise I'onglet "Mes documents" pour afficher les documents en
attente de traitement ou nécessitant une validation. Elle identifie deux documents
critiques liés au processus Contréle Qualité, dont un est en brouillon et un autre en
attente de validation.

2. Mise a jour d’'un document
Elle cligue sur le document en brouillon intitulé "Procédure de contréle des défauts
visuels". Dans l'interface de gestion documentaire, elle :

e Vérifie les informations saisies, comme le type de document et la langue.

¢ Modifie les dates de validité pour couvrir la période de I'audit.

¢ Ajoute le fichier PDF associé détaillant les étapes de controle visuel.

e S’assure que le document est bien rattaché au couple Processus : Controle

Qualité et Organisation : Site Industriel X.

Anne sauvegarde ses modifications en cliquant sur le bouton "Soumettre", envoyant
ainsi le document au Valideur Métier pour approbation.
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3. Révision et validation des documents
Anne vérifie le document intitulé "Procédure de controle de la tracabilité »
notamment :

e Les dates de validité pour s’assurer qu’elles couvrent I'audit a venir.

e Les annotations ajoutées par le Valideur Technique, signalant un parameétre

obsoléte.

Elle effectue une mise a jour rapide directement dans le formulaire et utilise le
bouton "Soumettre" pour envoyer le document en validation aupres du Valideur
Métier afin que celui-ci revalide le document.
Une fois informée que le Valideur Métier a validé le document, Anne le consulte a
nouveau pour s'assurer qu'il est prét a étre utilisé lors de I'audit. Elle vérifie dans
I'historique des modifications que toutes les étapes ont été correctement
documentées, garantissant la tracabilité.

4. Préparation de 'audit

Une fois les documents validés, Anne accorde des droits en lecture seule aux
auditeurs externes pour les documents critiques, garantissant gu’ils sont
accessibles sans risque de modification.
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5. Suivi des consultations

Avant de terminer sa journée, Anne consulte les statistiques de consultation. Elle
s’'assure que :

¢ Tous les documents critiques ont été visualisés et validés.

¢ Les documents ont été validés par les bonnes personnes.

¢ Les délais de validation ont été respectés.
Un graphique circulaire lui montre qu’un processus clé a encore des documents en
attente. Anne contacte directement le Valideur Métier pour résoudre le probléme
rapidement.

En résumé
Avec le module DMS d'ISIMAN, Anne :
¢ A centralisé les documents critiques pour l'audit.
¢ A pu identifier et corriger rapidement les documents non conformes ou incomplets.
¢ A collaboré efficacement avec ses collegues pour valider les fiches techniques dans
les délais.
e A démontré la conformité de son entreprise en préparant un audit réussi,
renforcant la crédibilité de son role et celle de I'organisation.

— Avec ISIMAN, Anne a transformé ce qui aurait pu étre une course contre la montre
en un processus fluide et organisé, tout en garantissant la qualité et la conformité des
documents essentiels.
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Responsable Conformiteé et/ou Risques

Personnage : Thomas, Responsable Conformité et Risques dans une banque
régionale. Son role est de garantir que 'organisation respecte les réglementations
bancaires strictes, telles que celles de '’ACPR (Autorité de Contréle Prudentiel et de
Résolution) et du RGPD, tout en minimisant les risques opérationnels liés a la gestion
documentaire.

Contexte : La banque doit formaliser une nouvelle politique interne de lutte contre le
blanchiment d’argent, en réponse a une évolution réglementaire récente. Thomas
doit rédiger et structurer ce document afin qu'il soit validé rapidement par les parties
prenantes et accessible pour une future inspection.

En début de matinée, Thomas recoit un mail I'informant qu’une nouvelle directive
réglementaire impose I'adaptation des politiques internes de conformité. Il sait qu'il
doit rapidement rédiger un document officiel et le soumettre a validation pour garantir
gue la banque est en regle avant une future inspection.

Il se connecte a ISIMAN et accéde a son tableau de bord. Depuis l'onglet "Mes
documents", il sélectionne "Créer un nouveau document".
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2. Rédaction et structuration du document
Dans I'éditeur du module DMS, Thomas commence par renseigner les métadonnées du
document :
Titre : Politique de lutte contre le blanchiment et le financement du terrorisme
Type de document : Procédure interne
Langue : Francais
Date d’application : Immédiate
Priorité de traitement : Elevée, afin de garantir une validation accélérée
Pour assurer la tracabilité, il ajoute une référence aux textes réglementaires et intégre
des liens vers les procédures associées stockées dans la base documentaire d’ISIMAN.

3. Soumission pour validation et suivi du processus

Une fois la rédaction terminée, Thomas joint les documents de référence et clique sur
"Soumettre" pour validation. Grace au workflow de validation intégré, le document est
automatiquement dirigé vers les managers opérationnels et les responsables métiers
concernés, qui recevront une notification pour examen et approbation.

Thomas suit en temps réel I'état de validation grace au tableau de suivi des documents.
Il voit que le statut passe a "En cours de validation", avec une priorisation élevée pour
accélérer le processus.

4. Préparation de l'inspection
Thomas génere un rapport analytique :
¢ Un histogramme montre les temps moyens de validation pour chaque type de
document.
e Un graphique circulaire illustre la répartition des documents validés par processus
(conformité, RGPD, gestion des risques).
Il repére un retard dans la validation des plans de continuité d’activité. Il envoie une
alerte a I'équipe concernée pour gu’elle accélere le processus avant I'arrivée des
inspecteurs.

5. Collaboration et finalisation

Thomas utilise les statistiques de consultation pour analyser I'utilisation des documents
avant 'inspection. Les documents validés sont archivés dans un espace sécurisé,
accessible uniqguement aux auditeurs via un espace administrateur dédié.
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En résumé
Grace au module DMS d'ISIMAN, Thomas :
e A rapidement identifié et mis a jour les documents critiques nécessaires a
I'inspection.
e A garanti la tracabilité et la sécurité des documents grace a des droits d’acces
personnalisés et un archivage sécurisé.
e A optimisé la collaboration avec ses équipes et les responsables métiers pour
finaliser les validations dans les délais impartis.
e A présenté un référentiel clair et organisé aux auditeurs, démontrant la conformité
et la maitrise des processus de gestion des risques.

-> Avec ISIMAN, Thomas a transformé un audit réglementaire potentiellement
stressant en une opportunité de démontrer la rigueur et la transparence de son
organisation, renforcant ainsi la confiance des régulateurs et des parties prenantes.
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Personnage : Mohamed, Manager Opérationnel dans une entreprise spécialisée dans
la gestion de projets IT pour des clients industriels. Son réle consiste a superviser les
processus métier et a valider les documents stratégiques nécessaires a la bonne
exécution des projets.

Contexte : L'entreprise doit soumettre une réponse a un appel d'offres stratégique.
Mohamed est responsable de valider les documents liés au processus projet
(spécifications techniques, feuilles de route et analyses de risques) avant leur envoi au
client.

1. Une mission critique
Mohamed recoit un mail provenant du module DMS :
"Des documents en attente de validation pour I'appel d’offres doivent étre examinés
avant la date limite."
Depuis son tableau de bord centralisé, il identifie rapidement :
e Les documents en attente de validation (statut : brouillon, en attente de
validation, validé).
¢ La notion de priorisation associée, avec une indication de la priorité :
o Trés urgent (4 jours) : Spécifications techniques
o Urgent (8 jours) : Feuille de route
o Normal (30 jours) : Analyse des risques
Il décide de se concentrer d’abord sur le document trés urgent, les spécifications
techniques, élément clé de I'appel d’'offres.

2. Consultation et vérification des documents
Mohamed ouvre le formulaire du document "Spécifications techniques du projet
Alpha". Grace a I'historique des modifications, il :

» Consulte les révisions effectuées par I'éditeur.

e Vérifie les annotations du document laissées par le Valideur Technique,

notamment sur des paramétres liés aux exigences du client.

Mohamed note qu’'un graphique illustrant les ressources projet manque dans le
document. Il demande a I'éditeur de I'ajouter via I'onglet Commentaires avant de
valider.
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3. Validation d’'un document corrigé
Quelques heures plus tard, Mohamed recoit une notification indiquant que I'éditeur a
ajouté le graphique manquant. Il ouvre de nouveau le document et utilise les boutons
d’action pour :

e Valider le document, confirmant qu’il est complet et conforme aux exigences.

e Automatiquement [l'archiver dans le référentiel du processus "Proposition

commerciale" pour une utilisation ultérieure.

Grace a la tracabilité intégrée, Mohamed sait que ses validations sont enregistrées, et
I'équipe commerciale peut accéder au document sans attendre.

4. Coordination interservices

Mohamed remarque qu’'un autre document en attente, "Analyse des risques projet
Alpha", est encore en brouillon. Il envoie un message au Valideur Technique pour que
celui-ci le traite, demandant un suivi rapide de ce document critique.

5. Préparation pour la soumission finale
Avant la validation finale de l'appel d'offres, Mohamed effectue une recherche
multicriteres contextuelle pour s’assurer que tous les documents liés au processus
"Proposition commerciale" :

e Sont validés.

e Respectent les délais.

e Sont rattachés aux bons processus et organisations.



En résumé
Grace au module DMS d’ISIMAN, Mohamed :
¢ A validé rapidement des documents stratégiques grace a une interface intuitive et
un workflow structuré.
e A assuré la conformité des spécifications et des analyses de risques pour répondre
aux exigences de I'appel d’'offres.
¢ A renforcé la collaboration interservices en configurant des permissions adaptées
et en communiquant efficacement via le module.
e A contribué au succés de 'appel d’offres grace a une gestion documentaire fluide
et sécurisée.

-> Avec ISIMAN, Mohamed a géré efficacement un processus critique pour son
entreprise, en validant et structurant des documents essentiels dans un temps limité. Il
a ainsi renforcé la réactivité et la crédibilité de son organisation auprés du client.
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Archiviste

Personnage : Clara, archiviste dans une institution publique. Elle est responsable de la
conservation, de l'organisation et de I'accessibilité des documents archivés tout en
garantissant leur conformité réglementaire (ISO 30301, ISO 15489-1).

Contexte : L'institution souhaite moderniser son processus d’archivage pour améliorer
I'accessibilité des documents tout en répondant aux exigences de transparence aupres
de ses parties prenantes. Clara doit réorganiser et structurer les archives numériques a

I'aide du module DMS.

1. Centralisation des archives
Clara commence sa journée en accédant au tableau de bord centralisé du module
DMS. Elle utilise la fonctionnalité "Mes documents" pour consulter les taches en cours,
notamment :

e L'intégration de nouveaux documents dans le systeme.

e La mise a jour des informations manquantes sur certains fichiers archivés.
Elle identifie plusieurs dossiers récemment transférés dans le DMS qui n'ont pas
encore été indexés ou rattachés aux processus métiers appropriés.

2. Indexation d’'un document archivistique
Clara cligue sur le bouton "Ajouter un document +" pour intégrer un rapport
institutionnel récemment transmis. Dans le formulaire d’indexation, elle remplit les
champs nécessaires :

¢ Le type de document : "Rapport d’activités trimestriel".

e Lalangue : Francais.

e Les métadonnées : Elle associe le rapport au processus Communication et a

I'organisation Direction Générale.
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e La date de validité : Le rapport est applicable jusqu’a la publication du suivant.
Elle vérifie que toutes les informations sont cohérentes et clique sur "Enregistrer”. Le
document est maintenant centralisé et consultable par les parties autorisées. Une fois
le document validé, pour garantir I'authenticité, une empreinte numérique est mise en
place.

3. Nettoyage et organisation des archives
Clara utilise la fonctionnalité de recherche pour identifier les documents a retraiter.
Elle filtre par:

¢ Nom de documents

¢ Numéro de formulaire

e Métadonnées ...
Elle corrige les anomalies en mettant a jour les informations manquantes, telles que les
titres, les processus, et les dates de validité. Elle s’assure également que chaque
document est unique en éliminant les doublons, tout en conservant une tracabilité via
I'historique des modifications.

4. Réponse aux demandes internes
Une demande urgente arrive de la Direction des Ressources Humaines : ils ont besoin
d’accéder aux archives de formation des employés pour planifier les sessions a venir.
Clara utilise la fonctionnalité de recherche rapide pour localiser tous les documents
associés au processus Formation et Développement.
En quelques clics, elle :

e Regroupe les documents pertinents et les rattache au processus demandé.

¢ Demande les permissions d’accés pour accorder un droit de lecture aux membres

de I'équipe RH concernés.

Une notification est automatiquement envoyée, leur permettant d’accéder
immédiatement aux documents nécessaires.

5. Suivi et amélioration continue

En fin de journée, Clara consulte les statistiques de consultation pour évaluer
I'utilisation des archives. Elle identifie que certains documents importants ne sont pas
fréguemment consultés, ce qui suggere un probléme de visibilité.

Elle planifie une réorganisation de ces documents en collaborant avec les responsables
métiers pour ajuster leur catégorisation et leur rattachement aux processus
stratégiques.



En résumé
Grace au module DMS d'ISIMAN, Clara :
e Aintégré, indexé et structuré efficacement les documents archivés.
¢ A répondu rapidement aux besoins des autres départements, démontrant la valeur
d’un systeme d’archivage moderne.
e A optimisé la gestion des archives en améliorant leur accessibilité et leur
organisation.

-> ISIMAN permet a Clara de transformer les archives de son institution en un outil
stratégique, garantissant leur accessibilité et leur gestion conforme aux besoins des
parties prenantes.
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Personnage : Inaya, Responsable Stratégique dans une entreprise internationale
spécialisée dans I'énergie renouvelable. Son réle est de superviser les performances
globales de 'organisation, assurer la conformité réglementaire et soutenir les décisions
stratégiques avec des données fiables.

Contexte : Inaya prépare une réunion avec le conseil d'administration pour présenter
les résultats semestriels de I'entreprise, en mettant I'accent sur les performances liées a
la conformité et la gestion des risques. Elle doit s’appuyer sur des documents critiques
et des analyses claires pour convaincre les parties prenantes de poursuivre les
investissements stratégiques.

1. Consultation des rapports clés
Inaya se connecte au tableau de bord centralisé du module DMS, ou elle visualise
directement les documents nécessaires, leur statut et leur lien avec les processus
métiers stratégiques. Elle identifie rapidement le document clé "Rapport de conformité
semestriel" et décide de le consulter en premier.
En ouvrant le rapport, Inaya explore les sections essentielles, comme :

¢ Les indicateurs de conformité liés aux audits internes.

e Les analyses des risques émergents (ex. : impact des nouvelles réglementations

environnementales).

Grace a I'historique des modifications, elle vérifie que les données ont été validées par
les responsables qualité et conformité.

2. Analyse visuelle et prise de décision
Pour préparer sa présentation, Inaya génére :
¢ Un histogramme montrant I'évolution des non-conformités détectées sur les six
derniers mois.
e Un graphique circulaire illustrant la répartition des risques par département.
Ces visualisations lui permettent d’identifier les départements nécessitant des actions
correctives, qu’elle inclut dans ses recommandations stratégiques.
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43. Réunion et suivi

Lors de la réunion, Inaya présente les performances de I'entreprise en utilisant les
graphiques et les données consolidées extraites du DMS. Les membres du conseil
d’administration sont impressionnés par la clarté des informations et la tracabilité des
actions liées aux risques et a la conformité.

Aprés la réunion, elle utilise les statistiques de consultation pour vérifier si tous les
documents partagés ont été examinés par les membres du conseil. Elle identifie un
département qui n’a pas encore accédé a ses rapports spécifiques et envoie un rappel.

4. Planification stratégique
Suite aux retours du conseil d'administration, Inaya actualise le tableau de bord
stratégique avec des objectifs pour le prochain trimestre, en s'assurant que :
¢ Tous les documents nécessaires a la mise en ceuvre des décisions sont rattachés
aux processus appropries.
¢ La demande de mise a jour des droits d’accés pour inclure les nouveaux membres
impliqués dans les projets stratégiques.



En résumé
Grace au module DMS d’ISIMAN, Inaya :
e A centralisé les données critiques nécessaires a sa présentation stratégique.
¢ A identifié rapidement les zones a risque et les actions correctives a mettre en
ceuvre.
e A collaboré efficacement avec les parties prenantes grace a une gestion
documentaire fluide et sécurisée.
e A soutenu des décisions stratégiques basées sur des analyses fiables, renforcant la
confiance du conseil d’administration dans les projets de I'entreprise.

-> Avec ISIMAN, Inaya a transformé une présentation stratégique en une
démonstration de maitrise et de transparence. Elle a su montrer que I'entreprise est
préte a relever les défis futurs grace a une gestion documentaire performante et
alignée sur les objectifs stratégiques.
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Ces scénarios démontrent la polyvalence et la puissance du module DMS d'ISIMAN
dans des contextes professionnels variés. Chaque utilisateur, qu'il soit orienté vers la
qualité, la conformité (ISO 9001, ISO 27001), les opérations, la stratégie ou les
archives, trouve dans cet outil une solution sur mesure pour optimiser ses missions et
atteindre ses objectifs.

En combinant une interface intuitive, une tracabilité complete, des outils de recherche
performants et une gestion des permissions précise, le DMS d’ISIMAN permet aux
organisations de relever les défis liés a la gestion documentaire avec succes, tout en
garantissant la conformité aux normes ISO et aux exigences réglementaires.

Que vous cherchiez a améliorer la collaboration, a sécuriser vos données ou a simplifier
des processus complexes, ISIMAN transforme vos documents en un levier stratégique
pour votre organisation. Vous aussi, intégrez ce systeme pour gagner en efficacité, en
conformité et en sérénité dans votre gestion documentaire.
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	4. Préparation de l’inspection Thomas génère un rapport analytique :
	Un histogramme montre les temps moyens de validation pour chaque type de document.
	Un graphique circulaire illustre la répartition des documents validés par processus (conformité, RGPD, gestion des risques).
	Il repère un retard dans la validation des plans de continuité d’activité. Il envoie une alerte à l’équipe concernée pour qu’elle accélère le processus avant l’arrivée des inspecteurs.
	5.  Collaboration et finalisation Thomas utilise les statistiques de consultation pour analyser l’utilisation des documents avant l’inspection. Les documents validés sont archivés dans un espace sécurisé, accessible uniquement aux auditeurs via un espace administrateur dédié.
	En résumé Grâce au module DMS d’ISIMAN, Thomas :
	A rapidement identifié et mis à jour les documents critiques nécessaires à l’inspection.
	A garanti la traçabilité et la sécurité des documents grâce à des droits d’accès personnalisés et un archivage sécurisé.
	A optimisé la collaboration avec ses équipes et les responsables métiers pour finaliser les validations dans les délais impartis.
	A présenté un référentiel clair et organisé aux auditeurs, démontrant la conformité et la maîtrise des processus de gestion des risques.
	-> Avec ISIMAN, Thomas a transformé un audit réglementaire potentiellement stressant en une opportunité de démontrer la rigueur et la transparence de son organisation, renforçant ainsi la confiance des régulateurs et des parties prenantes.
	Manager Opérationnel (Valideur métier)
	3. Validation d’un document corrigé Quelques heures plus tard, Mohamed reçoit une notification indiquant que l’éditeur a ajouté le graphique manquant. Il ouvre de nouveau le document et utilise les boutons d’action pour :
	Valider le document, confirmant qu’il est complet et conforme aux exigences.
	Automatiquement l’archiver dans le référentiel du processus "Proposition commerciale" pour une utilisation ultérieure.
	Grâce à la traçabilité intégrée, Mohamed sait que ses validations sont enregistrées, et l’équipe commerciale peut accéder au document sans attendre.
	4. Coordination interservices Mohamed remarque qu’un autre document en attente, "Analyse des risques projet Alpha", est encore en brouillon. Il envoie un message au Valideur Technique pour que celui-ci le traite, demandant un suivi rapide de ce document critique.
	5. Préparation pour la soumission finale Avant la validation finale de l’appel d’offres, Mohamed effectue une recherche multicritères contextuelle pour s’assurer que tous les documents liés au processus "Proposition commerciale" :
	Sont validés.
	Respectent les délais.
	Sont rattachés aux bons processus et organisations.
	En résumé Grâce au module DMS d’ISIMAN, Mohamed :
	A validé rapidement des documents stratégiques grâce à une interface intuitive et un workflow structuré.
	A assuré la conformité des spécifications et des analyses de risques pour répondre aux exigences de l’appel d’offres.
	A renforcé la collaboration interservices en configurant des permissions adaptées et en communiquant efficacement via le module.
	A contribué au succès de l’appel d’offres grâce à une gestion documentaire fluide et sécurisée.
	-> Avec ISIMAN, Mohamed a géré efficacement un processus critique pour son entreprise, en validant et structurant des documents essentiels dans un temps limité. Il a ainsi renforcé la réactivité et la crédibilité de son organisation auprès du client.
	Archiviste
	La date de validité : Le rapport est applicable jusqu’à la publication du suivant.
	Elle vérifie que toutes les informations sont cohérentes et clique sur "Enregistrer". Le document est maintenant centralisé et consultable par les parties autorisées. Une fois le document validé, pour garantir l'authenticité, une empreinte numérique est mise en place.
	3. Nettoyage et organisation des archives Clara utilise la fonctionnalité de recherche pour identifier les documents à retraiter. Elle filtre par :
	Nom de documents
	Numéro de formulaire
	Métadonnées …
	Elle corrige les anomalies en mettant à jour les informations manquantes, telles que les titres, les processus, et les dates de validité. Elle s’assure également que chaque document est unique en éliminant les doublons, tout en conservant une traçabilité via l’historique des modifications.
	4. Réponse aux demandes internes Une demande urgente arrive de la Direction des Ressources Humaines : ils ont besoin d’accéder aux archives de formation des employés pour planifier les sessions à venir. Clara utilise la fonctionnalité de recherche rapide pour localiser tous les documents associés au processus Formation et Développement. En quelques clics, elle :
	Regroupe les documents pertinents et les rattache au processus demandé.
	Demande les permissions d’accès pour accorder un droit de lecture aux membres de l’équipe RH concernés.
	Une notification est automatiquement envoyée, leur permettant d’accéder immédiatement aux documents nécessaires.
	5. Suivi et amélioration continue En fin de journée, Clara consulte les statistiques de consultation pour évaluer l’utilisation des archives. Elle identifie que certains documents importants ne sont pas fréquemment consultés, ce qui suggère un problème de visibilité. Elle planifie une réorganisation de ces documents en collaborant avec les responsables métiers pour ajuster leur catégorisation et leur rattachement aux processus stratégiques.
	En résumé Grâce au module DMS d’ISIMAN, Clara :
	A intégré, indexé et structuré efficacement les documents archivés.
	A répondu rapidement aux besoins des autres départements, démontrant la valeur d’un système d’archivage moderne.
	A optimisé la gestion des archives en améliorant leur accessibilité et leur organisation.
	-> ISIMAN permet à Clara de transformer les archives de son institution en un outil stratégique, garantissant leur accessibilité et leur gestion conforme aux besoins des parties prenantes.
	Dirigeant / Responsable stratégique
	43. Réunion et suivi Lors de la réunion, Inaya présente les performances de l’entreprise en utilisant les graphiques et les données consolidées extraites du DMS. Les membres du conseil d’administration sont impressionnés par la clarté des informations et la traçabilité des actions liées aux risques et à la conformité. Après la réunion, elle utilise les statistiques de consultation pour vérifier si tous les documents partagés ont été examinés par les membres du conseil. Elle identifie un département qui n’a pas encore accédé à ses rapports spécifiques et envoie un rappel.
	4. Planification stratégique Suite aux retours du conseil d’administration, Inaya actualise le tableau de bord stratégique avec des objectifs pour le prochain trimestre, en s’assurant que :
	Tous les documents nécessaires à la mise en œuvre des décisions sont rattachés aux processus appropriés.
	La demande de mise à jour des droits d’accès pour inclure les nouveaux membres impliqués dans les projets stratégiques.
	En résumé Grâce au module DMS d’ISIMAN, Inaya :
	A centralisé les données critiques nécessaires à sa présentation stratégique.
	A identifié rapidement les zones à risque et les actions correctives à mettre en œuvre.
	A collaboré efficacement avec les parties prenantes grâce à une gestion documentaire fluide et sécurisée.
	A soutenu des décisions stratégiques basées sur des analyses fiables, renforçant la confiance du conseil d’administration dans les projets de l’entreprise.
	-> Avec ISIMAN, Inaya a transformé une présentation stratégique en une démonstration de maîtrise et de transparence. Elle a su montrer que l’entreprise est prête à relever les défis futurs grâce à une gestion documentaire performante et alignée sur les objectifs stratégiques.
	Ces scénarios démontrent la polyvalence et la puissance du module DMS d’ISIMAN dans des contextes professionnels variés. Chaque utilisateur, qu’il soit orienté vers la qualité, la conformité (ISO 9001, ISO 27001), les opérations, la stratégie ou les archives, trouve dans cet outil une solution sur mesure pour optimiser ses missions et atteindre ses objectifs.
	En combinant une interface intuitive, une traçabilité complète, des outils de recherche performants et une gestion des permissions précise, le DMS d’ISIMAN permet aux organisations de relever les défis liés à la gestion documentaire avec succès, tout en garantissant la conformité aux normes ISO et aux exigences réglementaires.
	Que vous cherchiez à améliorer la collaboration, à sécuriser vos données ou à simplifier des processus complexes, ISIMAN transforme vos documents en un levier stratégique pour votre organisation. Vous aussi, intégrez ce système pour gagner en efficacité, en conformité et en sérénité dans votre gestion documentaire.
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